OSNOVNA SKOLA PIROVAC
22213 PIROVAC, Put $kole 10
Tel: 022/467-005; 466-053
e-mail: ured@os-pirovac.skole. hr
KLASA: 112-02/22-01/33
URBROJ: 2182-34-22-01-1
Pirovac, 28. studenog 2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. 1 68/18., 98/19.1 64/20 - u daljnjem tekstu Zakon), ¢lanka 6.-
13. Pravilnika o radu OS Pirovac (srpanj 2020.), i &lanka 6.-7. Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja u OS Pirovac (u daljnjem tekstu: Pravilnik), ravnateljica Osnovne $kole Pirovac,
Pirovac raspisuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. SPREMAC/ICA - mjesto rada: OS Pirovac, Pirovac — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno
puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena,

2. DOMAR - mjesto rada OS Pirovac, Pirovac — | izvr3itelj/ica, na odredeno, puno radno
vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena,

3. KNJIZNICAR/KA - mjesto rada OS Pirovac, Pirovac — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena,

4. UCITELJ/ICA NJEMACKOG JEZIKA - mjesto rada OS Pirovac, Pirovac — 1
izvrsitelj/ica, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog
vremena,

5. UCITELJ/ICA INFORMATIKE od 1. do 4. razreda - mjesto rada OS Pirovac,
Pirovac — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati ukupnog
tjednog radnog vremena

6. UCITELJ/ICA INFORMATIKE od 5. do 8. razreda - mijesto rada OS Pirovac,
Pirovac — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 16 sati ukupnog tjednog
radnog vremena

7. UCITELJ/ICA TEHNICKE KULTURE - mjesto rada OS Pirovac, Pirovac — 1
izvriitelj/ica, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 8 sati ukupnog tjednog radnog
vremena

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,,NN* broj 82/08. 1 69/17.)

UVJETI:

* Opéi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (NN br. 93/2014.,

127/2017., 98/19.)

o Posebni uvjeti propisani:

- Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ((,,NN* broj 87/08, 86/09
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20)

- Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj
§koli (,,NN* broj 6/19 1 75/20)

- Pravilnikom o radu OS Pirovac (srpanj 2020.)



SPREMAC/ICA
e Uvjeti prema ¢l. 10. stavak 3. (zavriena osnovna $kola) Pravilnika o radu OS
Pirovac
DOMAR
e Uvjeti prema ¢l. 10. stavak 1. (zavrSena srednja $kola tehni¢ke struke, uvjerenje o
osposobljenosti za rukovatelja/lozaca centralnog grijanja i zdravstvena sposobnost)
Pravilnika o radu OS Pirovac
KNJIZNICAR/KA
e Uvjeti prema ¢l. 29. (f) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli
UCITELJ/ICA NJEMACKOG JEZIKA
o Uvjeti prema ¢l. 7. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnoj Skoli sukladno ¢l. 1035. st. 6. Zakona.
UCITELJ/ICA INFORMATIKE od 1. do 4. razreda
o Uvjeti prema ¢l. 2. i 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli sukladno ¢l. 1035. st. 6. Zakona.
UCITELJ/ICA INFORMATIKE od 5. do 8. razreda
e Uvjeti prema ¢l. 2. 1 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli sukladno ¢l. 105. st. 6. Zakona.
UCITELJ/ICA TEHNICKE KULTURE
e Uvjeti prema ¢&l. 2. 1 22. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli sukladno ¢l. 105. st. 6. Zakona.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, te po moguénosti adresa elektronicke
poste) i vlastorulno je potpisati.

Uz prijavu na natje¢aj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o steenoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona (ne_starije od dana
raspisivanja natjecaja)

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (izdan za vrijeme trajanja ovog natjecaja)

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da kod kandidata ne postoje zapreke iz ¢l. 106. st. 1.1 2.
Zakona (potpis na izjavi nije potrebno ovjeriti)

7. uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja/lozaca centralnog grijanja (samo za radno mjesto
domara)

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja pisanog ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/a je sve navedene
priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (,Narodne novine” broj 78/93,29/94,162/98,16/07.75/09
1120/16).

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat/kinja daje izricitu privolu Osnovnoj Skoli
Pirovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU)



2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine, broj 42/18.).

Kandidat/kinja koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim propisima
sukladno:

° ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17., 98/19., 84/21.),

@ ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,57/92.,
77/92.,27/93.,58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.),

. ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.)

. i ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.)

duZan/a su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih
isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno €lanku /02. stavaka
1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.,98/19., 84/21.), uz prijavu na natjec¢aj duzne su priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza % 20za%
200stvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21.) duzne su u prijavi
na natje¢aj pozvati se na to pravo i dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza %
20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja, koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i dokazima i ispunjavaju uvjete natje¢aja duzan/a je pristupiti procjeni
odnosno vrednovanju sukladno odredbama Pravilnika o nacinu 1 postupku zapos$ljavanja u
Osnovnoj Skoli Pirovac, Pirovac. koji je objavljen na mreznoj stranici Skole http://www.os-
pirovac.skole.hr/ u izborniku ,,Dokumenti*, podizbornik ,,Op¢i akti*.

Kandidati/kinje su obvezni pristupiti vrednovanju uz predoCenje odgovarajuce

identifikacijske isprave (osobna iskaznica, putovnica, vozacka dozvola).

Ako kandidat/kinja ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao/la od prijave na
natjecaj.

Vrijeme i mjesto vrednovanja objavit ¢e se najmanje 3 (tri) dana prije dana odredenog
za vrednovanje na web-stranici Osnovne $kole Pirovac, http://www.os-pirovac.skole.hr/ u

pirovac.skole hr/natje aji




Sadrzaj i naCin vrednovanja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja za
vrednovanje, bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici OS Pirovac, Pirovac www.os-
pirovac.skole.hr _u izborniku ,Nagjecaji*, podizborniku ,Sadrzaj i na¢in vrednovanja®,
istovremeno s objavom natjecaja. hitp:/ os-pirovac.skole hr/natje_aji

Natjecaj je objavljen dana 28. studenog 2022. godine, na mreznoj stranici Osnovne
skole Pirovac, Pirovac www.os-pirovac.skole.hr u izborniku ,Natje€aji®, podizborniku
,Natje¢aj za zasnivanje radnog odnosa 11-2022", i na oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Pirovac,
te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Sibenik. Rok za prijavu
kandidata je 8 (osam) dana i traje do 6. prosinca 2022.

Prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili po$tom na adresu Osnovna $kola
Pirovac, Put Skole 10, 22213 Pirovac., s naznakom ,za natjeéaj — naziv radnog mjesta za koje
se kandidat/kinja prijavijuje*.

Nepravovremene i nepolpune prijave nece se razmatrati, odnosno osoba koja ne
podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja ne smatra
se_kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zaSto se ne smatra
kandidatom/kinjom natjecaja.

O rezultatima natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni putem mrezZne stranice
Osnovne $kole Pirovac http://www.os-pirovac.skole.hr/ u izborniku ,,Natjecaji, podizborniku
. Obavijest kandidatima o rezultatima natjeCaja” hiip.//os-pirovac.skole hr/natje_aji

U slucaju da se na natjeCaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoS$ljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni prema ¢l. 20. st. 4.
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u OS Pirovac.

RAVNATELJICA:
I £ Marina Erak, dipl. ug.



